PLANO DE AÇÃO

1. Dados de identificação do Polo

2. Justificativa  

3. Objetivo Geral

4. Objetivos Específicos

5. Dimensão política
5.1. Histórico das ações do Polo

5.2. Perfil dos acadêmicos e tutores que frequentam o Polo

5.3. Finalidade do Polo

5.4. Potencialidades do Polo 

5.5. Metas e estratégias do Polo para o próximo triênio, do ponto de vista político

6. Dimensão pedagógica
6.1. Demanda de cursos para os próximos triênios 

6.2. Metas e estratégias do Polo para o próximo triênio, do ponto de vista pedagógico. 

7. Dimensão administrativa
7.1. Política de funcionamento do Polo

7.2. Potencialidades e desafios para uma gestão administrativa eficiente e democrática.

7.3. Definir as possibilidades de parcerias para a manutenção do Polo, bem como para o avanço em termos de projetos e ações.

7.4.  Metas e estratégias do Polo para o próximo triênio, do ponto de vista administrativo.

8. Apresente neste espaço o cronograma e pautas das reuniões realizadas para a elaboração desse plano

9. Relacione a equipe organizadora do Plano.
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